
die zukunft.wir bilden

MEHR WISSEN. 
MEHR WERT.

EU FÖRDERT BILDUNG.

SACHSEN-
ANHALT
WEITER-
BILDUNG

bis zu

70 % 
gefördert

Wir beraten Sie gern.  
Nehmen Sie einfach Kontakt mit uns auf: 

Kostenfreie Hotline: 0800 / 56 007 57
von Mo bis Do 8.00 bis 18.00, Fr 8.00 bis 15.00
E-Mail: beratung@ib-lsa.de
www.ib-sachsen-anhalt.de
www.eu-zukunft-bilden.de

Investitionsbank Sachsen-Anhalt
Domplatz 12 · 39104 Magdeburg

Anträge bitte senden an
FörderService GmbH
Leipziger Straße 49a
39112 Magdeburg S
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Bei Sachsen-Anhalt WEITERBILDUNG handelt es sich um ein 
Programm zur Qualif izierung von Beschäftigten mit einem 
Gesamtvolumen von rund 115,2 Millionen Euro von 2007 – 2013, 
wobei 86,4 Millionen Euro aus dem Europäischen Sozial-
fonds (ESF) f inanziert werden.

Der Europäische Sozialfonds (ESF) ist das soziale Gesicht  
Europas. Mit rund 640 Millionen Euro unterstützt dieser Fonds 
der Europäischen Union (EU) von 2007 – 2013 Beschäftigungs-, 
Qualifizierungs- und Ausbildungsprogramme des Landes Sach-
sen-Anhalt. Bis 2013 werden so etwa 16 200 Projekte gefördert 
und damit rund 245 000 Menschen im Land direkt erreicht.

Hauptziele der Förderpolitik sind: 
Beschäftigung sichern und Arbeitsplätze schaffen. 

MEHR WISSEN. MEHR WERT.
EU FÖRDERT BILDUNG.

Sehr geehrte 
Unternehmerinnen 
und unternehmer
Sachsen-Anhalts, 

mit Ihrem Initiativgeist und Ihrem Mut bringen Sie nicht nur 
Ihr eigenes Unternehmen voran, sondern auch unser ganzes 
Bundesland Sachsen-Anhalt. Sie und Ihre Mitarbeiterinnen 
und Mitarbeiter sind die entscheidenden Wirtschaftskräfte 
in unserem Land.

Das Ministerium für Arbeit und Soziales zeichnet verant-
wortlich für EU-finanzierte Programme, die Sie bei Ihrem 
Vorankommen einfach unterstützen.

Das Förderprogramm Sachsen-Anhalt WEITERBILDUNG 
bietet Ihnen die Möglichkeit, Ihre Beschäftigten als Leis-
tungsträger noch stärker zu qualifizieren. Davon profitiert 
jedes Unternehmen. Besonders die älteren Kolleginnen und 
Kollegen könnten hier mit ihren Erfahrungen wirken.

Nutzen Sie Ihre Chance auf wirtschaftlichen Mehrwert, Mit-
arbeiterbindung, qualifizierte Entwicklung und optimierte 
Prozesse.

Der einfachste Weg, Nutznießer unseres Förderangebotes zu 
werden, ist ein Anruf. Die Beraterinnen der kostenfreien 

Service-Hotline 0800 / 56 007 57

freuen sich darauf und bringen Sie 
kompetent bis an Ihr Ziel.

Ihr 
Norbert Bischoff, 
Minister für Arbeit 
und Soziales



SACHSEN-
ANHALT
WEITER-
BILDUNG

Vorteile 
auf einen Blick

Einfach erfolg 
auf den weg bringen

Beispielhafte
möglichkeiten

Qualifizierung von Beschäftigten

....	 Wettbewerbsfähigkeit stärken

....	 Reagieren auf Bedürfnisse der Märkte

....	 Fachkräfte gewinnen, sichern und binden für 
	 fortlaufenden wirtschaftlichen Erfolg
....	 Know-How-Erweiterung im eigenen Unternehmen
....	 Innovationspotenzial erhöhen
....	 Prozessoptimierung
....	 soziales Gefüge in Teams vervollkommnen

 Sachsen-Anhalt WEITERBILDUNG Nutzen

....	 Förderzuschuss bis zu 70 % je Maßnahme

....	 kostenfreie Beratung von Spezialisten der 
	 Investitionsbank Sachsen-Anhalt von Beginn an 
....	 Begleitung während der Antragstellung
....	 Unterstützung beim Abruf der Fördergelder

WER WIRD GEFÖRDERT?
....	 Unternehmen und Einrichtungen des privaten Rechts 
	 jeder Größe in Sachsen-Anhalt
....	 die Qualifizierung von Beschäftigten sowie Unternehme-

rinnen und Unternehmern auch bei Betriebserweiterun-
gen, Neugründungen und Ansiedlungen

Was WIRD GEFÖRDERT?
....	 die Durchführung betrieblicher Qualifizierungsvorhaben
....	 die Umsetzung betrieblicher Konzepte zur Organisations- 
	 und Personalentwicklung
....	 Anpassungsqualifizierungen zur Erweiterung 
	 des beruflichen Wissens 
....	 die Bildung unternehmensbezogener Personalpools

Was ist zu beachten?
....	 Fördersumme richtet sich nach Unternehmensgröße 
	 (50 bis 70 %)
....	 Unternehmen müssen ihren Sitz, Beschäftigte und Selbst-

ständige müssen ihren Wohnsitz in Sachsen-Anhalt haben
....	 Förderung ab 16 Qualifizierungsstunden je Teilnehmerin 

oder Teilnehmer
....	 zuwendungsfähige Gesamtausgaben min. 1.000 Euro
....	 drei vergleichbare Angebote
....	 kurzfristige Auszahlung nach Abschluss der Maßnahme

Angenommen
....	 das antragstellende Unternehmen hat 9 Beschäftigte
....	 der Umfang der Qualifizierung beinhaltet:
	 >	 2 externe Lehrgänge mit je 1.000 Euro (netto) und 
			   einer Dauer von je 40 h für 2 Beschäftigte
	 >	 Reisekosten pro Mitarbeiterin oder Mitarbeiter 
			   von 250,00 Euro

01	 Beantragt werden
	 Lehrgangsausgaben
	 zuschussfähige Ausgaben
	 > gesamt		  100 %	 2.000 Euro

	d araus ergibt sich
	F örderung (2.000 Euro x 70 %)	 70 %	 1.400 Euro
	E igenanteil der Unternehmen	 30 %	 600 Euro

02	 Beantragt werden
	 Lehrgangsausgaben und Reisekosten
	 zuschussfähige Ausgaben
	A usgaben für Lehrgänge		  2.000 Euro
	 Ausgaben für Reisekosten		  500 Euro
	 > gesamt		  100 %	 2.500 Euro

	d araus ergibt sich
	F örderung (2.500 Euro x 70 %)	 70 %	 1.750 Euro
	E igenanteil der Unternehmen	 30 %	 750 Euro

bedenken.	 >
Qualifizierungsdefizite 
im Unternehmen werden 
ausgemacht.

BeTREUEN.		  >
Kontakt mit IB unter 0800 / 5600757. 
Drei Bildungsangebote einholen. 
Gemeinsam Antrag stellen.

bearbeiten.	 >
Die FörderService GmbH – die 
Tochter der IB – nimmt den 
Antrag entgegen und prüft ihn.

bewilligen.		      >
Der Antrag wird von  
der IB bewilligt.

beginnen.	 >
Die Qualifizierung kann für die 
entsprechenden Beschäftigten 
starten.

bewirken.
Die unternehmerischen Erfolgs-
aussichten werden nachhaltig 
gestärkt.

bis zu

70 % 
gefördert

sehr
Hohe 

Erfolgs-
chancen


