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jeweils geltenden personalvertretungSrechtIic;hen Bestim-
mungen Anwendung.

(2) Auf die Bank finden die fiur offentlich-rechtliche
Kreditinstitute in Niedersachsen jeweils geltenden daten-
- schutzrechtlichen Bestimmungen Anwendung. Die Einhal-
tung dieser Bestimmungen wird von der in Niedersachsen

zustandigen Aufsichtsbehorde im Benehmen mit der je- ~
weils in Sachsen-Anhalt zusténdigen Kontrollinstanz tiber-

wacht.

\A
Schlussbestimmungen

§ 28-
Auflosung der Bank

Im Falle der Auflésung der Bank ist die Liquidation ein-
zuleiten. -Das nach Beendigung der Liquidation verblei-
bende Vermégen falit den Tragern gem. § 2 Abs. 1 und 3
nach dem Verhéltnis inrer eingezahlten Anteile am Stamm-
kapital zu.

§29
Inkrafttreten

(1) Diese Satzung tritt zum 29. 12. 2011 in Kraft. Zum
selben Zeitpunkt tritt die von der Tragerversammlung
am 12. 12. 2008 beschlossene {Nds. MBI. 5/2009, S. 124,
MBI Sachsen-Anhalt Nr. 12/2009, S. 225, Amisbl. M-V/
AAz. 2009, S. 172) und zuletzt durch Beschluss der Trager-
versammlung vom 13. 12. 2010 geénderte Satzung (Nds.
MBI. 18/2011, S. 342; MBI. Sachsen-Anhalt Nr. 21/2011,
S. 270, Amtsbl. M-V/AAz. 2011, S. 399) auller Kraft.

(2) Der Aufsichtsrat und seine Ausschlisse sind unver-
zuglich nach Inkrafttreten dieser Satzung neu zu bilden.
Bis zur Bildung des neuen Aufsichtsrates nehmen der zum
Zeitpunkt des Inkraftiretens dieser Satzung bestehende
Aufsichtsrat und seine Ausschiisse ihre Aufgaben weiter
wabhr.

G. Mir;isterium fiir Wissenschaft
und Wirtschaft

707
Richtlinie tiber die Gewdhrung von Zuwendungen
aus Mitteln der Gemeinschaftsaufgabe ,,Verbesse-
rung der regionaien Wirtschaftsstruktur®

RdErl. des MW vom 10. 1. 2012 - 22-32320/10

Bezug:
RdErl. des MW vom 1. 9. 2009 (MBL. LSA S. 673), gedndert durch RdErl.
vom 9. 11. 2010 (MBI. LSA 8. 615)

1. Rechtsgrundiagen

Das Land Sachsen-Anhalt gewahrt auf der Grundlage

a) des -Artikels 91a des Grundgesetzes fur die Bundes-
republik Deutschland,

b) des Gesetzes iliber die Gemeinschaftsaufgabe .Ver-

besserung der regionalen  Wirtschaftsstruktur® vom

. 6. 10. 1969 (BGBI. | S. 1861), zuletzt gedndert durch

Artikel 8 des Gesetzes vom 7. 9. 2007 (BGBI. | S. 2246,
2251), in der jeweils geltenden Fassung,

c) des Koordinierungsrahmens der Gemeinschaftsauf-
gabe ,Verbesserung der regionalen Wirtschaftsstruktur"
ab 2009 (Bekanntmachung des Koordinierungsaus-
schusses der Gemeinschaftsaufgabe ,Verbesserung
der regionalen Wirtschaftsstruktur® vom 11. 8. 2009,
BAnz. Nr. 135a vom 10. 9. 2009, zuletzt geéndert durch
Bekanntmachung vom 10. 12, 2010 (BAnz. Nr. 11 vom
20. 1. 2011), in der jeweils geltenden Fassung,

d) der §§ 23, 44 der Landeshaushaltsordnung des Landes
Sachsen-Anhalt vom 30. 4. 1991 (GVBI. LSA 8. 35),
zuletzt geandert durch Artikel 3 des Gesetzes vom
21.12. 2011 (GVBI. LSA S. 872, 875), sowie der Ver-
waltungsvorschriften zu § 44 der Landeshaushaltsord-
nung (VV-LHO, RdErl. des MF vom 1.2.2001, MBI. LSA
S. 241, zuletzt gedndert durch RdErl. vom 29. 9. 2009,
MBI. LSA S. 743), in der jeweils geltenden Fassung,

e) der Leitlinien fir staatliche Beihilfen mit regionaler Ziel-
setzung 2007-2013 (ABI. C 54 vom 4. 3. 2006, S. 13),

f) derVerordnung (EG) Nr. 800/2008 der Kommission vom
6. 8. 2008 zur Erklarung der Vereinbarkeit bestimmter
Gruppen von Beihilfen mit dem Gemeinsamen Markt
in Anwendung der Artikel 87 und 88 EG-Vertrag (ABI.
L 214 vom 9. 8. 2008, S. 3) und

g) nach Mafigabe dieser Richtlinie

Zuschiisse fiir Investitionsvorhaben der gewerblichen
Wirtschaft sowie der touristischen und wirtschaftsnahen
Infrastruktur.

Es gelten die Bestimmungeh des Koordinierungsrah-

"mens mit Ausnahme der nachfolgenden Regelungen.

2. Gewerbliche Wirtschaft
2.1 Subventionswertobergrenzen

2.1.1 In Sachsen-Anhalt gelten folgende Subventions-
wertobergrenzen:

a) In der kreisfreien Stadt Halle (Saale) sowie den Land-
kreisen Burgenlandkreis, Mansfeld-Siidharz und Saale-
kreis:

aa) Betriebsstatten von

kleinen Unternehmen® 40 v. H.,
bb) Betriebsstatien von

mittleren Unternehmen® 30 v.H.,
cc) sonstige Betriebsstétten 20 v. H.;

" Anhang 1 der Verordnung (EG) Nr. 800/2008 der Kommission vom 6. 8.
2008 betreffend die aligemeine Gruppenfreistellungsverordnung (ABI.
L. 214 vom 9. 8. 2008, S. 3).
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b} in den (brigen kreisfreien Stadten und Landkreisen:
aa) Betriebsstatten von

kieinen Unternehmen® 50 v. H.,
bb) Betriebsstatten von

mittleren Unternehmen” 40 v. H.,
cc) sonstige Betriebsstaiten 30 v. H.

2.1.2 Es werden nur Errichtungs- und Erweiterungsinves-
titionen gefordert.

2.2 Sachkostenbezogene Forderung

2.2.1 Fir férderféhige. Investitionen in der kreisfreien Stadt
Halle (Saale) sowie den Landkreisen Burgenlandkreis, Mans-

a) fir Betriebsstatten von

kleinen Unternehmen® 25v.H,,
b) fiir Betriebsstatten von

mittleren Unternehmen” 15 v H,,
¢) fiir sonstige Betriebsstétten 5v.H.

des nach dieser Richilinie férderfahigen Investitionsvolu-
mens.

In den Ubrigen kreisfreien Stadten und Landkreisen gilt
ein um 10 Prozentpunkte héherer Basisférdersatz.

2.2.2 Der Basisfordersatz kann im Rahmen eines Zu-
schlagssystems maximatl bis zu 15 Prozentpunkte erhdht
werden, wenn folgende Struktureffekie wahrend des

feld-Slidharz und Saalekreis betragt der Basisfordersatz:

Zweckbindungszeitraums kumulativ erfillt werden:

Struktureffekt

Zuschlagshoéhe

a) Das Unternehmen ist an einen Tanfvertrag im Sinne des Tarifvertragsgesetzes in der Fassung
der Bekanntmachung vom 25. 8. 1969 (BGBI. | 8. 1323), zuletzt geéndert durch Artikel 88
des Gesetzes vom 8. 12. 2010 (BGBI. | S. 1864, 1878) gebunden.

5 Prozentpunkte

b) Errichtung des Hauptsitzes des Unternehmens in Sachsen-Anhalt.

. 5 Prozenipunkte

c) Investition eines Kleinstunternehmens®

5 Prozentpunkte

d) Unternehmen mit einer Ausbildungsquote von mindestens 5 v. H. verpflichten sich,
wahrend der Zweckbindungszeit der Férderung mindestens 50 v. H. seiner Auszubildenden
nach dem Ende der Ausbildung einen unbefristeten Arbeitsvertrag anzubieten.

5 Prozentpunkte

e) Der Anteil der neuen Mitarbeiter mit-einem Universitats-/Fachhochschulabschluss,
Meisterabschluss oder vergleichbaren Abschliissen betragt tber 15 v. H.

3 Prozentpunkte

f) Der Anteil der neuen Mitarbeiter mit einem Abschluss nach dem Berufsbildungsgesetz
vom 23. 3. 2005 (BGBI. | S. 931), zuletzt ge&ndert durch Artike! 24 des Gesetzes
vom 20. 12. 2011 (BGBI. | S. 2854, 2923) betrégt tiber 80 v. H.

3 Prozentpunkte

g) In der Betriebsstatte werden mit eigenem Personal (abgeschlossenes Hochschulstudium)
erstmalig oder in zusétzlichem Umfang Forschungs- und Entwickiungsleistungen (FUuE)
erbracht. Dabei sind in Abhéngigkeit von der UnternehmensgréRe mindestens nachfoigende
FuE-Dauerarbeitsplatze zum Investitionsende nachzuweisen:
aa) Betriebsstatten von kleinen Unternehmen: mindestens drei Dauerarbeitsplatze,
bb) Betriebsstatten von mittleren Unternehmen: mindestens sechs Dauerarbeitsplatze,
cc) Betriebsstatten von sonstigen Unternehmen: mindestens zwéif Dauerarbeitsplatze

3 Prozentpunkte

h) Mit der Investition werden mehr als 4 neue Dauerarbeitsplatze pro eine Million Euro férder-
fahige Investitionskosten geschaffen.

3 Prozentpunkte

i) Es sich um Vorhaben mit einem férderfahigen Investitionsvolumen von mindestens 500 000 Euro
handelt und bei der Realisierung des Vorhabens freiwillige Umweltschutzmalnahmen
aa) des Umwelt- und Energiemanagements einschlieRlich Manahmen des integrierten

Umweltschutzes,
bb) der Kreislaufwirtschaft und Ressourcenschonung,
cc) der Reduktion gefahrlicher Stoffe,
dd) des Einsatzes nachwachsender Rohstoffe,
ee) der Verbesserung des Immissions-, Gewasser-, Natur- und Bodenschutzes,
ff) der Energieeinsparung und des Einsatzes erneuerbarer Energien,
in besonderer Weise verwirklicht werden und das Unternehmen 'der Umweltallianz
mindestens fiir finf Jahre nach Investitionsende angehdort.

3 Prozentpunkte

i} Mindestens 10 v. H. der gem&R Koordinierungsrahmen oder Bescheid vorzuhaltenden
Dauerarbeitsplatze oder eine Anzahl von 30 Dauerarbeitsplatzen werden hochwertig besetzt,
wovon mindestens 20 v. H. mit Frauen besetzt sein miissen. Als hochwertig gelten Arbeits-
platze mit einem Jahresmindesteinkommen von 36 000 Euro. Arbeitsplatze der Gesell-
schafterinnen oder Geselischafter mit einer Beteiligung von mindestens 25 v. H. am Stamm-
kapital sowie der Geschéaftsfiihrerinnen oder Geschéaftsfilhrer gehéren nicht dazu.

2 Prozentpunkte

k) Das beantragende Unternehmen weist eine Kooperation mit einer Hochschule des Landes
Sachsen-Anhalt nach, indem Hochschule, Ansprechpartner, Projektbeschreibung, Projekt-
laufzeit und Projektumfang (Dauer und Zah! beteiligter Hochschulangehériger) benannt werden.

2 Prozentpunkte

" Anhang 1 der Verordnung (EG) Nr. 800/2008 der Kommission vom 6. 8. 2008 betreffend die allgemeine Gruppenfreistellungsverordnung (ABI. L 214

vom 9. 8. 2008, S. 3).
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2.2.3 Fir den Bereich des Tourismus kommt eine Forde-
rung von Errichtungsinvestitionen nur in Betracht, wenn
das Vorhaben im bésonderen Landesinteresse steht und
durch das Vorhaben mehr als zehn Dauerarbeitsplatze
geschaffen werden. Bei einer im besonderen Landesinte-
resse stehenden Erweiterungsinvestition in bestehenden
Beherbergungsbetrieben muss die Zahl der bei Investi-
tionsbeginn in der zu férdernden Betriebsstétie bestehen-
den Dauerarbeitsplatze um 15 v. H., mindestens jedoch um
funf neue Dauerarbeitsplatze, erhdht werden. Foérdervor-
haben im Tourismus der gewerblichen Wirtschaft haben in
geeigneter Weise Mafinahmen zur Qualitdtssteigerung
nachzuweisen. Der Nachweis kann durch die Erlangung
und Vorlage eines am Markt akzeptierten Qualitétszertifi-
kates erfolgen.

2.2.4 Die Investitionshilfe kommt nur fiir den Teil der Inves-
titionskosten in Betracht, der bei Errichtungsinvestitionen
500 000 Euro je neu geschaffenen Dauerarbeitsplatz, bei
Erweiterungsinvestitionen 200 000 Euro nicht tbersteigt.

2.2.5 Fur Vorhaben kleiner Unternehmen im Sinne des
Koordinierungsrahmens verringern sich die in Nummer 2.2.1

genannten Fordersétze um 10 Prozentpunkte, soweit das

Investitionsvolumen 5 Millionen Euro iibersteigt.

2.2.6 Gesicherte Arbeitsplatze werden bei der Bestimmung
der forderfahigen Investitionskosten nicht berticksichtigt.
Ebenfalls nicht berlicksichtigt werden neu geschaffene
Arbeitsplétze, die durch Leiharbeiter, durch Mitarbeiter mit
Werkvertragen oder durch geringfligig Beschaftigte bis
400 Euro Monatseinkommen besetzt werden. Ein neu

geschaffener Ausbildungsplatz wird wie ein neu geschaf-

fener Dauerarbeitsplatz betrachtet.

2.2.7 Beihilfen, auf die ein Rechtsanspruch besteht (z. B.
Investitionszulage), sind vorrangig in Anspruch zu nehmen.
Dies wird bei der Berechnung der Zuschusse entsprechend
beriicksichtigt.

2.2.8 Der maximale Zuschuss betragt 10 Millionen Euro
‘pro Forderfall.

2.2.9 Bei Beihilfen an kleine und mittlere Unternehmen
(KMU), bei denen eine verantwortlich handelnde Person
mit einer oder mehreren anderen verantwortlich handeln-
den Personen anderer Unternehmen in einer verwandt-
schaftlichen Beziehung stehen oder selbst als verantwort-
lich handelnde Person eines anderen Unternehmens tatig
sind, ist der Fall grundsatzlich der Européischen Kommis-
sion zur Priifung vorzulegen, soweit bei Zusammenrech-
nung der Beteiligungen die Schwellenwerte der KMU-Defi-
nition Uberschritten werden. Verantwortlich handelnde
Personen sind insbesondere Geschéfisfihrer und Gesell-
schafter.

2.2.10 Das Investitionsvolumen muss mindestens 70 000 Euro
betragen.

- 2.3 Lohnkostenbezogene Férderung
2.3.1 Bemessungsgrundlage
Es werden nur Arbeitsplétze gefdrdert, die mit Arbeits-

kraften besetzt werden, denen im Arbeitsvertrag pro Jahr
ein Mindestbruttolohn von 36 000 Euro garantiert ist. Als

forderfahige Bemessungsgrundlage werden die Bruttolohn-
kosten (in einer Bandbreite von mindestens 36 000 Euro
bis maximal 70 000 Euro pro Jahr, dabei witd von einer
40-Stunden-Woche ausgegangen) zuztiglich Arbeitgeber-
anteil an den gesetzlichen Sozialabgaben dieser Arbeits-
krafte fir zwei Jahre, jedoch nicht i&nger als bis zum Ende
des dritten Jahres nach Investitionsbeginn einbezogen. Der
Mindestbruttolohn in Héhe von 36 000 Euro ist auch fiir

_ den Zeitraum der Zweckbindung zu garantieren. Die Mittel *

der Arbeitsmarkiforderung sind einzusetzen und werden
bei der Zuschussgewahrung in voller Héhe angerechnet.
Nicht gefordert werden die Lohnkosten von Gesellschaf-
terinnen und Gesellschaftern mit einer Beteiligung von
mindestens 25 v. H. am Stammkapital und Lohnkosten fur
Geschaéftsfiihrerinnen oder Geschéftsfiihrer.

2.3.2 Forderintensitat

- Der Férdersatz betragt bei Vorliegen der Voraussetzungen
20 v. H. in der kreisfreien Stadt Halle (Saale), den Land-
kreisen Burgeniandkreis, Mansfeld-Slidharz und Saale-
kreis sowie 25 v. H. in den Ubrigen kreisfreien Stadten
und Landkreisen der gemaR Nummer 2.3.1 festgesetzten
Lohnkosten. Eine oder mehrere Folgeforderungen sind nur
moglich, soweit die geforderten Arbeitsplatze der voran-
gegangenen Forderung vollsténdig besetzt sind. Fir KMU
erhoht sich der Férdersatz nicht.

Sofern FuE-Leistungen gemal Nummer 2.2.2 Buchst. g

. erbracht werden, kann ein um 3 Prozentpunkte erhdhter

Fordersatz gewahrt werden, soweit gemalk Nummer 2.1.1
zuléssig. '

2.4 Forderausschlisse und sonstigé Fordereinschran-
kungen

2.4.1 Von der Forderung sind Unternehmen der folgenden
Bereiche ausgeschlossen:

a) Asphalt-, Betonmischanlagen sowie Herstellung von
Asphalt und Transportbeton,

b) Biodiesel, Biogas/Griingas, Bioethanol, sonstige Er-
satzkraftstoffe, Brennsioffe,

¢) Recycling,

d) Druckereierzeugnisse,
e) Baustoffproduktion,
f) Groflhandel,

g) Sand- und Kiesgruben, Steinbriiche sowie sonstige
Rohstoff gewinnende Betriebsstatten nach Teil II A
Nummer 3.1.2 des Koordinierungsrahmens, sofern
keine weitere Verarbeitung am gleichen Standort
erfolgt. Sortieren, Klassifizieren und Reinigen sowie
reine Volumenreduktion stellen keine Weiterverarbei-
tung im Sinne der Gemeinschaftsaufgabe dar und sind
deshalb nicht-férderfahig.

h) Durchfiihrung von betriebswirtschaftlichen oder tech-
nischen Unternehmensberatungen, Erbringung von
Finanz- oder Versicherungsdienstleistungen,

i) Laborleistungen, die auf Grund gesetzlicher Vorschriften
sowie im Aufirag der &ffentlichen Hand durchgefiihrt
werden,
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i) Reparaturen und Instandhaltungsdienstieistungen,

k) Zeitungsveriage sowie Fernseh- und Rundfunksender,
Unternehmen kommunaler Gebietskérperschaften,

1} Freiberufler und Gewerbebetriebe mit Tatigkeiten nach
§ 18 des Einkommensteuergesetzes in der Fassung
der Bekanntmachung vom 8. 10.2009 (BGBI. | S. 3366,
3862), zuletzt gedndert durch Artikel 20 des Gesetzes
vom 20.12.2011 (BGBI. 1 S. 2854, 2922), in der jeweils
geltenden Fassung, unabhéngig von ihrer Rechtsform
und

m) Vorhaben zur thermischen und mechaniéch-biologi—
schen Abfallbehandlung einschliellich Errichtung und
Betrieb von Ersatzbrennstoffkraftwerken.

2.4.2 Betriebsstatten mit mehr als 20 v. H. Leiharbeitern
erhalten keine Férderung.

243 Es werden folgende Fordertatbestande einge-
schrankt oder ausgeschlossen:

a) Erweiterungseffekte aufgrund von Ausgrindungstat-
bestédnden werden nur angerechnet, soweit in der
Gesamtbetrachtung des abgebenden und des aufneh-
menden Bereichs tatséchlich ein Zuwachs von Dauer-
arbeitsplatzen erreicht wird. In diese Betrachtung sind
grundsétzlich alle Betriebsstétten in Sachsen-Anhalt
aufzunehmen. Der bei der Beantragung von lohn-
kostenbezogener Forderung erforderliche Nachweis
des Nettozuwachses von Dauerarbeitsplétzen ist ana-
log zu fihren.

b) Die Ausgaben fir den Grunderwerb sowie Beratungs-
leistungen sind grundsatzlich nicht forderfahig.

¢) Ausgeschlossen von einer Forderung sind die Aus-
gaben fiir die Anschaffung von gebrauchten, von imma-
teriellen und von geringwertigen Wirtschaftsglitern
sowie Eigenleistungen. Nachtragliche Anschaffungs-
und Hersteliungskosten sind von der Férderung aus-
geschlossen.

d) Ausgaben fur Richtfeste, Finanzierungskosten, Bera-
tungskosten als Bestandteil der Baunebenkosten,
Versicherungen, Kunstwerke, Antiquitdten und Mach-
barkeitsstudien im Rahmen der eihzelbetrieblichen For-
derung gehoren, auch bei gegebenenfalls gegebener
Aktivierungsfahigkeit, nicht zu den férderfahigen Aus-
gaben. Eine wertmaflige Begrenzung bis hin zum
vollstandigen Ausschluss weiterer Ausgabenarten bleibt
vorbehalten.

2.5 Begriffsdefinitionen

2.5.1 Die Betreibung eines Unternehmens (ber einen
Geschéftsbesorgungsvertrag ist der Vermietung oder Ver-
pachtung gleichzustellen. Dies gilt nicht fiir Management-
vertrige ohne GOP-Garantie.

2.5.2 Zum Jahreseinkommen zahlen alle Betrage inklusive
der Sozialleistungen, die der Arbeitnehmerin oder dem
Arbeitnehmer laufend gezahlt werden, einschlieflich des
13. oder eines weiteren Monatsgehaltes. Einmalige Zah-
lungen, wie z. B. Gewinnbeteiligungen, Gratifikationen und
Jahresabschlusspramien, werden hierbei nicht beriick-
sichtigt.
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2.5.3 Erweiterungsinvestitionen sind Investitionen, bei
denen die Zahl der bei Investitionsbeginn in der zu
fordernden Betriebsstatie bestehenden Dauerarbeitsplétze
um mindestens 15 v. H. erhéht wird.

3. Infrastruktur fir die gewerbliche Wirtschaft
3.1 Fordervoraussetzungen und Férderbedingungen

3.1.1 Zuwendungsempfanger kdnnen nur Gebietskdrper-
schaften oder kommunale Zweckverbénde sein, die der
Kommunalaufsicht unterstehen.

3.1.2 Industrie- oder Gewerbegebiete sowie Technologie-
und Gewerbeparks und Anhnliches werden nur gefordert,
wenn diese mindestens zu zwei Dritteln mit férderféhigen
Betrieben, in der Regel durch Absichtserklarungen belegt,
besiedelt werden.

3.1.3 Eine Erweiterung bestehender Ansiedlungs- und
Gewerbeflachen (Industrie-, Gewerbegebiete, Technologie-
und Gewerbeparks) wird nur dann gefordert, wenn min-
destens 80 v. H. der vorhandenen Ansiediungs- und
Gewerbeflachen belegt sind und ‘mit der Erweiterung
zugleich eine Neuansiedlung oder Erweiterung von Ge-
werbebetrieben mit einem unmittelbaren Aufwuchs von
Dauerarbeitsplatzen verbunden ist. Der Erweiterung ist die
Errichtung einer weiteren Ansiedlungs- und Gewerbeflache
in der betreffenden Gemeinde gleichgestellt. Die reine
Revitalisierung von Altstandorten oder eine reine Vorrats-
erschlieffung neuer Ansiedlungs- und Gewerbeflachen ist
nicht férderfahig.

3.1.4 Bei infrastrukturellen ErschlieRungsmalnahmen wird
vorausgesetzt, dass Versorgungs-, Verkehrs- und Kommu-
nikationsunternehmen einen angemessenen Beitrag leisten.

3.1.5 Die Belegung von Industrie- und Gewerbegebieten,
Gewerbehdfen sowie Forschungs-, Telematik-, Technolo-
gie-, Griindungszentren oder -parks mit Unternehmen des
Einzelhandels ist nicht zulassig. Sollte im Einzelfall in
geringem Umfang eine solche Belegung erfolgen, so sind
die férderfahigen Kosten entsprechend zu kirzen.

3.1.6 Die Errichtung oder der Ausbau’ von Abwasser-
anlagen, von Energie-, Wasserversorgungsleitungen und
-verteilungsanlagen werden nur im Zusammenhang mit
der ErschlieBung von Industrie- und Gewerbegebieten
gefordert.

3.1.7 Soweit Vorsteuerabzugsberechtigungen maglich sind,
so werden diese als in Anspruch genommen unterstelit.

3.1.8 Investitionsvorhaben zur Verbesserung der infrastruktur
fir die gewerbliche Wirtschaft sind nach M&glichkeit auch
mit Mitteln der Arbeitsverwaltung (arbeitsfdrdernde Maf3-
nahmen, insbesondere Strukiuranpassungsmafinahmen
und beschaftigungsschaffende InfrastrukturmafRnahmen)
kozufinanzieren. Im Rahmen des Antragsverfahrens hat
der Antragsteller deshalb nachzuweisen, ob und wenn ja,
in welchem Umfang das Vorhaben durch die Arbeitsver-
waltung gefordert werden kann. Unterbleibt die Beantra-
gung einer entsprechenden Malinahme bei der Arbeits-
verwaltung ohne nachvollziehbare Griinde, wird der
Fordersatz um 10 Prozentpunkte reduziert.
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3.1.9 Der Regelfordersatz betragt fir alle Vorhaben der
gewerblichen Infrastruktur 60 v. H., in Ausnahmeféllen kann
der Fordersatz bei besonderem Landesinteresse bis zu

© 80 y. H. betragen.

'3.1.10 Die Tragfahigkeit der Foigekosten ist durch den
Zuwendungsempfanger der Infrastrukturmafnahme in ge-
" eigneter Form nachzuweisen.

3.2 Iniegrierte regionale Entwicklungskonzepte und Re-
gionalmanagement (Teil || B Nummern 4.1 und 4.2. des
Koordinierungsrahmens) werden nicht gefordert.

3.3 Planungs- und Beratungsieistunigen (Teil I B Num-
mer 4.4 des Koordinierungsrahmens)

Durch den Vorhabenstrager ist in geeigneter Form
darzulegen, dass die zu fordernden Planungs- und Bera-
tungsleistungen Voraussetzung zur Umsetzung einer
nach der Gemeinschaftsaufgabe forderfiahigen Infrastruk-
turmaBnahme sind. Dabei ist die ldentitat der Trégerschaft
beider Vorhaben zu gewahrieisten. Solche Leistungen
kénnen in der Vorbereitungsphase insbesondere Altlasten-
recherchen, Untersuchungen der verkehrstechnischen
AnschlieBung sowie Kosten- und Ertragskalkulation (ein-
schliellich Folgekosten) sein.

4, Forderung der touristischen Infrastruktur

4.1 Zuwendungsempfanger kénnen nur Gebietskorper-
schaften oder kommunale Zweckverbande sein, die der
Kommunalaufsicht unterstehen.

4.2 Fordergebiete und Projekie

Eine Férderung von Vorhaben und Projekten der touris-
tischen Infrastruktur erfolgt nur bei Vorliegen eines touris-
tischen Konzeptes, in welches das Vorhaben sinnvoll
eingepasst werden kann und nur in Gebieten mit touris-
tischer Praferenz. Diese ist gegeben fir

a) Harz, Altmark (einschliefllich Dromling, Colbitz-Letz-
linger-Heide, Elbe-Havel-Winkel), Weinregion Saale-
Unstrut, Dessau-Wérlitzer-Gartenreich,

b) Kur- und Erholungéorte,

¢) Orte mit Weltkulturérbestatten,

d) Orte mit Bauwerken der Strafle der Romanik,

e) Orte, in denen bedeutende Musiker géwirkt haben,

f) Orte, die im Rahmen der Konzeption ,Blaues Band® in
die erste und zweite Prioritat eingestuft wurden,

g) Orte mit Sportanlagen von internationalér Bedeutung,
h) - Orte mit Lutherstatten erster Prioritat,
iy Orte des Landesprojektes Gartentrdume,

j) Orte, die archdologisch von herausragender Bedeu-
. tung sind, wie der Fundort der ,Himmelsscheibe®,

‘k) Orte, die im raumlichen Zusammenhang mit der

touristischen Markensaule ,Himmelswege" stehen,
l). . berregionale Radwanderwege,

m) Radwege, durch die eine Vernetzung von Projekten
der Markensédulen ,Blaues Band“, ,Gartentrdume®,
+Strale der Romanik® oder ,Himmelswege“ erreicht
Wwird,

n) Orte, in denen Bundes- und Landesgartenschauen
stattfinden.

4.3 Forderintensitat

Der Regelfordersatz betragt fur alle Mafnahmen der
touristischen Infrastrukiur 60 v. H.

4.4 Forderausschluss

Von der Forderung sind insbesondere folgende Vor-
haben ausgeschlossen:

a) Errichtung und Ausbau von Campingplétzen,

b) Errichtung und Ausbau von Schwimm- und Erlebnisba-
dern,

¢) Errichtung und Ausbau von Sportstitten,

d) Errichtung und Ausbau von Radwegen, soweit sie nicht
nach Nummer 4.2 Buchst. | und m forderfahig sind.

4.5 Die Nummern 3.1.2 bis 3.1.4, 3.1.6 bis 3.1.8, 3.1.10
und 3.3 gelten analog.

8. Ausnahmeregelung

In begriindeten Fallen kann das Ministerium Ausnahmen
von Nummern 2 bis 4 dieser Richtlinie zulassen. Das
Ministerium wird den Ausschuss fiir Wissenschaft und
Wirtschaft des Landtages im Nachgang in angemessener
Weise informieren.

6. Ubergangsvorschrift
Antrage der gewerblichen Wirtschaft, zu denen bis zum

31. 12. 2011 die Bewilligungsvoraussetzungen vorlagen,
werden nach den bisherigen Regelungen entschieden.

~

7. Inkrafttreten, AuRerkrafttreten

Dieser RdETl. tritt am 1. 2. 2012 in Kraft. Gleichzeitig tritt
der Bezugs-RdErl. auler Kraft.
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