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Arbeitsmarktmonitor unterstützt Dialog der Experten –
Agentur für Arbeit Halberstadt und die Städte Halberstadt, 
Quedlinburg und Wernigerode intensivieren ihre Zu-
sammenarbeit, um Unternehmen gezielt bei der Fachkräfte-
sicherung zu unterstützen 
Welche Faktoren sind für die Entwicklung am Arbeitsmarkt bestimmend und wie kann 
man negative Einflüsse minimieren und positive maximieren? Diese Fragen stellt sich 
der Arbeitgeberservice der Agentur für Arbeit Halberstadt zusammen mit den 
Netzwerkpartnern der Region und versucht strategische Ansätze für den Landkreis 
Harz zu entwickeln. 

Der Arbeitgeberservice mit seinen Netzwerkpartnern steht vor großen Herausforderungen 
bei einer regionalen Strategieentwicklung für Wirtschaftsbetriebe im Agenturbezirk 
Halberstadt. Zuerst einmal müssen sich die Netzwerkpartner einen Überblick über die 
Situation der Regionen im Harzkreis verschaffen. Wie steht es um die verschiedenen 
Wirtschaftszweige im Harzkreis insgesamt und speziell in den jeweiligen Regionen 
Halberstadt, Quedlinburg und Wernigerode? Welche Voraussetzungen bieten Arbeitsmarkt 
und Bevölkerungsstruktur? Sind Ältere oder Jüngere oder aber Frauen bisher noch nicht 
genügend integriert? Die Antwort auf diese Fragen allein schafft zwar noch keine 
Beschäftigung, sie kann jedoch helfen, lokale Stärken zu nutzen und an Schwächen zu 
arbeiten. 

Nach der Wirtschaftskrise im vergangenen Jahr wird die größte Herausforderung in der 
Deckung des künftigen Fachkräftebedarfs bestehen. Wir müssen uns jetzt schon darauf 
einstellen. Der Arbeitsmarktmonitor hilft dabei. Er zeigt uns auf, welche Auffälligkeiten in der 
Region bestehen, welche Aufgaben für eine zukunftssichere Wirtschaftsstruktur im 
Vordergrund stehen. Ziel aller Akteure am Arbeitsmarkt ist es, noch stärker als bisher 
gemeinsam in Netzwerken zu arbeiten und eine nachhaltige Entwicklung der Beschäftigung 
abzusichern, denn Beschäftigungsstrategien können effektiv nur in Kooperation der lokal 
Verantwortlichen gestaltet werden. 

Daher begann die Agentur für Arbeit Halberstadt bereits im Frühjahr dieses Jahres mit dem 
BUSINESS TALK im April, aber auch mit der Gründung eines Beirates für Berufsorientierung 
im Sommer sowie im Rahmen von verschiedenen Branchengesprächen mit 
unterschiedlichen Partnern (z. B. Wirtschaftsförderer, Landkreis Harz, Hochschule Harz, 
Krankenkassen und Kammern) regionale Netzwerke zu bilden, in denen die Akteure vor Ort 
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Probleme gemeinsam analysieren, diskutieren und Lösungen erarbeiten. Diese wollen nicht 
nur kurzfristige Effekte zeigen, sondern auch mittel- und langfristig wirken. 

Mit Hilfe des Analyseinstrumentes Arbeitsmarktmonitor der Bundesagentur für Arbeit (BA) 
soll branchenspezifisch mehr Transparenz über die Dynamik des regionalen Arbeitsmarktes 
geschaffen werden, um noch besser mit den lokalen Partnern in Dialog treten und 
zielorientiert agieren zu können. So wird die Entwicklung von wirksamen strategischen 
Ansätzen für eine Region unterstützt und die Arbeitsmarktkompetenz gefördert. 

Ein wichtiges Handlungsfeld im Rahmen der Fachkräftesicherung für die Zukunft ist im 
Harzkreis die Beschäftigungsfähigkeit der Arbeitnehmer, gerade auch die der Älteren, zu 
sichern. Dafür hat der Arbeitgeberservice der Agentur für Arbeit sein vorhandenes 
Dienstleistungsangebot bereits ausgebaut und erweitert dies ständig, um Unternehmen 
künftig noch umfassender und ganzheitlich zur Arbeits- und Ausbildungsmarktentwicklung, 
zur Demografie und Unterstützungsmöglichkeiten individuell und maßgeschneidert zu 
betreuen. Dabei arbeiten die Mitarbeiter/-innen eng mit den Partnern, z. B. den 
Wirtschaftsförderern der Städte Halberstadt, Quedlinburg und Wernigerode zusammen. 

Eines ist sicher, diese Aufgabe wird nicht in Monaten zu bewältigen sein, jedoch stehen für 
den Expertenkreis auch dauerhafte Erfolge im Fokus. Die Mitglieder werden sich künftig 
regelmäßig treffen, um konkrete Maßnahmen zu planen und anzustoßen. 

Die nächsten konkreten Termine stehen bereits fest. So werden Unternehmen im Rahmen 
von gemeinsamen Auftaktveranstaltungen in den Rathäusern über die Analysen aus dem 
Arbeitsmarktmonitor und das erweiterte Dienstleistungsangebot des Arbeitgeberservice 
informiert. Die erste Veranstaltung findet am Donnerstag, dem 4. November, um 17.30 
Uhr, im Rathaus Halberstadt, die nächste am Mittwoch, dem 24. November, um 14.00 
Uhr, im Rathaus Wernigerode und die letzte Vortragsveranstaltung am Dienstag, dem 30. 
November, um 14.00 Uhr, im Rathaus Quedlinburg statt. Die Einladungen zu diesen 
Veranstaltungen werden den Unternehmen direkt zugesandt. 

www.arbeitsagentur.de/halberstadt.       
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