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ESF-Programm Starken vor Ort

Entwicklungsziele

Erfolgreiche soziale, schulische und berufliche Integration von benachteiligten jungen
Menschen

Erfolgreiche berufliche Integration von Frauen mit Problemen beim Einstieg/
Wiedereinstieg in das Erwerbsleben

Forderung von Teilhabe, Chancengleichheit und Bildung der Adressaten/Zielgruppen
Aktivierung, zivilgesellschaftliche Beteiligung und Vernetzung der lokalen Akteure
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ESF-Programm Starken vor Ort

Handlungsfelder

Unterstiitzung der schulischen, sozialen und beruflichen Integration von Jugendlichen
und jungen Erwachsenen

Unterstiitzung der sozialen und beruflichen Integration von Frauen mit Problemen beim
Einstieg/Wiedereinstieg in das Erwerbsleben

Verbesserung der sozialen Infrastruktur fir Jugendliche, junge Erwachsene und Frauen
durch lokale Aktivierung und Kooperation

Verbesserung des sozialen Klimas durch Férderung der Teilhabe, Chancengleichheit und
sozialen Integration durch lokale Aktivierung und Kooperation
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ESF-Programm Starken vor Ort

Projekttypen

1. Unterstiitzung einzelner Personen zur Férderung der beruflichen Eingliederung, u.a.

— Berufliche Qualifizierung in Projekten zur lokalen Wohnumfeldverbesserung,
gemeindenahen Dienstleistung, lokalen Kultur, usw.

aufsuchende Arbeit und Aktivierung
MafRnahmen gegen Schulabbruch
Berufliche Beratung und Orientierung, Bewerbungstraining

Sprachférderung
Forderung von Schliisselqualifikationen
Unterstutzung von Organisationen und Netzwerken, die sich fur die soziale, schulische
und berufliche Integration von Jugendlichen und Frauen am Arbeitsmarkt einsetzen u.a.
Unterstiitzung von Aktivitaten lokaler Vereine, Griindung bzw. Professionalisierung
lokaler Netzwerke und Selbsthilfeorganisationen, usw.
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Lokaler Aktionsplan Halberstadt

Adressaten und Zielgruppen

Adressaten
— Jugendliche mit und ohne Migrationshintergrund

— Frauen mit und ohne Migrationshintergrund
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Lokaler Aktionsplan Halberstadt

Adressaten und Zielgruppen

Direkte Zielgruppen

— Benachteiligte weibliche und ménnliche Jugendliche (u.a. Schulabbrecher ohne
Ausbildung, straffallig gewordene Jugendliche, arbeitslose Jugendliche, behinderte
Jugendliche) mit und ohne Migrationshintergrund

— Frauen (ohne Ausbildung, arbeitslos, junge Miitter, Alleinerziehende) mit und ohne
Migrationshintergrund
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Lokaler Aktionsplan Halberstadt

Adressaten und Zielgruppen

Indirekte Zielgruppen
— arbeitslose Manner/Familienvéter mit und ohne Migrationshintergrund

ehrenamtlich tatige Menschen, Eltern, sozial nicht benachteiligte Jugendliche und
Frauen (Integrationsaspekt)

Selbsthilfegruppen unhd —initiativen, lokale Vereine und Initiativen

Bildungs-, kulturelle und soziale Trager

weiterfiihrende Schulen und Schulférdervereine
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Ziele vor Ort
Lokaler Aktionsplan Halberstadt

Forderkulisse

— Innenstadt und innenstadtnahe Bereiche
incl.

— Soziale Stadt Quartier Richard-Wagner-

StralRe
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Lokaler Aktionsplan Halberstadt

Entwicklungsziele

Erhéhung der Chancen auf Ausbildung und berufliche Eingliederung durch die Starkung
sozialer Kompetenzen und individueller Qualifikationen

Erhohung der Chancen auf Ausbildung und berufliche Eingliederung durch die Starkung
allgemeiner Kern- und Schliisselkompetenzen und teilweise der individuellen
Qualifikationen

Aufbau und Stérkung zielgruppenspezifischer Netzwerke

Unterstiitzung und weitere Qualifizierung von Selbsthilfekompetenzen und
ehrenamtlichem Engagement
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Lokaler Aktionsplan Halberstadt

Projektanséatze z.B.

Team- und Integrationsprojekte
Training von Schliisselkompetenzen
Aktivierung von Interessen und Initiative
Reaktivierung vorhandener beruflicher Qualifikationen

Schaffung von Freirdumen bzw. Nutzung von Maéglichkeiten zur
Weiterbildung/beruflichen und sonstigen Qualifikation

Profilierung individueller Zugangsvoraussetzungen fiir den Eintritt in den
Aushildungs- und Arbeitsmarkt
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Lokaler Aktionsplan Halberstadt 2009-2011
Antragstellung
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Lokaler Aktionsplan Halberstadt 2009-2011
Entscheidungskriterien fur eine Antragsbewilligung

— Bezug zur den Zielen des lokalen Aktionsplanes Halberstadt 2009-2011

— Berlcksichtigung der Ziele der Europdischen Beschéftigungsstrategie (EBS)/ Ziel:
Sozialer Zusammenhalt und soziale Integration, insbesondere unter dem Aspekt der

Beschéftigungsforderung (u.a. durch Umsetzung entsprechender VorfeldmaBnahmen)
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Lokaler Aktionsplan Halberstadt 2009-2011
Details zur Projektdurchfiihrung

Erste Projektschritte entsprechend Arbeits-, Zeit- und Finanzplan (Anlage und
Grundlage des Fordervertrages)

Vorab-Priifung und Freigabe durch die Koordinierungsstelle fiir:
Samtliche Vertrage (Miet-, Honorar- und sonstige Vertrage)

Alle MaRnahmen der Offentlichkeitsarbeit wie Presseinformationen, Flyer, Postkarten

Mittelabruf durch lokale Koordinierungsstelle (alle 2 Monate, Termine werden noch
bekannt gegeben)

Kontinuierliche Fiihrung von Beleglisten und von Teilnahmelisten fiir alle
Veranstaltungen in Vorbereitung des Verwendungsnachweises
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Lokaler Aktionsplan Halberstadt 2009-2011
Né&chste Schritte

Beratungsgesprache nach Vereinbarung

QM Soziale Stadt/Stadtteilbiiro
Frau Mergl und Frau Zerche
Tel. 03941 623861/ 0331201510

Lokale Koordinierungsstelle
Frau Rudel
Tel. 03941 551656

Abgabe erster Mikroprojektantrage bis 30.4.2009

1. Sitzung des Begleitausschusses 5.5.2009, danach ca. alle 6-8 Wochen bzw. bei Bedarf
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